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 فعالٌات جمعٌة كفاءات الأهلٌةسلسلة 

 

 

 ًـنـوطـوم الـٌـة الـٌـالـفـتـعن اح رـرٌـمـت

 "نـة وطـٌـالـفـتـاح" 

 

 

 ادراتـبـمن ـمـض

 ابـبـشـدرات الـاء لـنـبـة لـٌـلـاءات الأهـفـة كـٌـعـمـج

 2022ام ـعـل 

 

 ذيـٌـفـنـتـالر ـدٌـمـال
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 مـبـادرة الـٌـوم الـوطـنـًتمرٌر 
 

بتنظٌم وإطلاق المكلف من لبل الإدارة التنفٌذٌة  فً الجمعٌة لام فرٌك العمل

الوطنً السعودي الثانً والتسعٌن. فمد لام  بالٌوم " احتفاء  احتفالٌة وطن"مبادرة 

الفرٌك بتنظٌم وإدارة عدة فعالٌات ونشرها عن طرٌك وسائل التواصل الاجتماعً 

لتلمى العدٌد من التفاعلات المباشرة وغٌر المباشرة وكانت المبادرات عبارة عن 

مباركة باسم الجمعٌة للمٌادة م داخل ممر الجمعٌة ونشر احتفال للموظفٌن ألٌ

مسابمة "احتفالٌة وطن" عن  وإلامةالرشٌدة بالٌوم الوطنً الثانً والتسعون 

طرٌك منصة توٌتر وهً عبارة عن صورة لأجمل احتفالٌة بالٌوم الوطنً. ولد 

الظهور عدد مرات حممت المسابمة أرلاما  لٌاسٌة على مستوى الجمعٌة فمد تجاوز 

 أكثر من عدد المشاركات إجمالا   وبلغ ظهور 3550للتغرٌدة فً المنصة رلم 

شخص بزٌارة حساب الجمعٌة والاطلاع على  232مشاركة ولام أكثر من  1150

ولد عمل الفرٌك أثناء الإعداد لإلامة الفعالٌات على التأكٌد نشاطاتها الممامة.  

 وكانت على النحو التالً:على تحمٌك المؤشرات الداخلٌة للجمعٌة 

 الهدف من المؤشر المؤشر رقم المؤشر م
تم 

 التحقيق

1 
 المؤشر الرابع

4-3-1 
 العمل على اطلاق فرص تطوعٌة

بناء وتعزٌز بٌئة تكون داعمة 
 √ وجاذبة للكفاءات الشبابٌة

2 
 المؤشر الخامس

5-2-2 
وأنشطة لتنمٌة مهارات الشباب   تمدٌم برامج

 فً الفعالٌات المجتمعٌة والترفٌهٌة
تمكٌن الشباب وتحمٌك الكفاءة 

 √ ورفع مستوى الجودة

3 
 المؤشر السادس

6-1 

العمل على حصر جمٌع الفعالٌات والبرامج 
الوطنٌة والاجتماعٌة التً تمت المشاركة فٌها 

 من لبل الجمعٌة

تحسٌن الصورة الذهنٌة 
 √ الإٌجابٌة للجمعٌة

4 
 المؤشر السادس

6-3 
زٌادة نسبة عدد المتابعٌن لمنوات الجمعٌة 

 الأهلٌة

تحسٌن الصورة الذهنٌة 
الإٌجابٌة للجمعٌة ونشر 

 نشاطات الجمعٌة.
√ 

 

  فريق العمل 
 

 المسؤولٌة الاسم م

 رئٌس اللجنة فارس بن محمد الحمٌد 1

 عضو اللجنة خالد بن محمد الجطٌلً 2

 عضو اللجنة عبدالحكٌم بن عبدالرحمن الشاٌعً 3
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  التغطٌات الإعلامٌة للمبادرة 

 


